TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR "RAZNATOVIC" AKCIONARSKO DRUSTVO

STATUT

PreciSc¢en tekst

Podgorica, oktobar 2025. godine



Na osnovu ¢lana 133 Zakona o privrednim drustvima (“Sl. list CG” br. 65/20, 146/21,
4/24), Skup$tina akcionara drustva TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR
"RAZNATOVIC" AKCIONARSKO DRUSTVO na vanrednoj sjednici, odrzanoj
28.10.2025. godine, donosi

STATUT
TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR "RAZNATOVIC" AKCIONARSKO DRUSTVO

I-OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Akcionarsko Drustvo TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR "RAZNATOVIC"
AD PODGORICA (u daljem tekstu Drustvo), nastalo je Odlukom Skupstine Drustva,
br. 71/8 od 30.03.2001. godine o promjeni naziva Drustva TRGOVINSKO
PREDUZECE "CENTAR" AD PODGORICA u TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR
"RAZNATOVIC" AD PODGORICA.
Clan 2.

DrusStvo je registrovano u Centralnom registru privrednih subjekata
Podgorica pod brojem 40001872.

Clan 3.

_ Drustvo posluje pod firmom TRGOVACKO POSLOVNI CENTAR
"RAZNATOVIC" Akcionarsko drustvo za promet na veliko i malo, Podgorica.

Skraéeni naziv firme je: TPC "RAZNATOVIC" AD PODGORICA.
Clan 4.

Svrha poslovanja Drustva je da se zadovoljavaju opste odredbe u vrSenju
djelatnosti koje Cine predmet poslovanja Drustva, da se sticanjem prihoda i dobiti
ostvaruju ekonomski interesi i unapreduje ekonomski polozaj akcionara i
zaposlenih, i ostvaruju uslovi za dalji razvoj Drustva na trziSnim principima.

Il - FIRMA | SJEDISTE
Clan 5.
Sjediste Drustva je u Podgorici, Trg Nezavisnosti bb.

Clan 6.

O promijeni naziva i sjediSta Drustva odluCuje Skupstina Drustva.



Clan 7.

Drustvo ima svoj pecat.

Pecat Drustva je okruglog oblika, uobiajene veli€ine, sa upisanim tekstom
po obodu: TPC "Raznatovi¢" AD za promet na veliko i malo Podgorica, a u sredini
je zastitni znak.

Clan 8.

Drustvo ima svoj Stambil].

Stambilj Drustva je pravougaonog oblika, uobigajene veligine, sa tekstom po
gornjoj ivici: TPC "Raznatovi¢" AD za promet na veliko i malo, u sredini je broj sa
povlakom, a pri dnu je naziv Podgorica sa povlakom i oznaka 200 .

Clan 9.

Drustvo ima svoj zastitni znak.

Clan 10.

Drustvo ima svoj memorandum, koji u zaglavlju sadrzi firmu i sjediste, zastitni
znak, telefon, telefax, Ziro - raCun i dr.

Clan 11.

Maticni broj Drustva je 02015501.

Il - DJELATNOST DRUSTVA

Clan 12.
Djelatnost Drustva je:

- 47.19 Ostala trgovina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama.

Pored glavne djelatnosti, Drustvo ¢e se baviti i ostalim djelatnostima predvidenim
Zakonom o klasifikaciji djelatnosti, a u skladu sa primjenljivim zakonskim
odredbama.



IV ODGOVORNOST DRUSTVA
Clan 13.

Drustvo stiCe svojstvo pravnog lica i poslovnu sposobnost danom
registracije u CRPS.

Drustvo za svoje obaveze odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Clan 14.
U pravnom prometu sa tre¢im licima u okviru djelatnosti za Cije obavljanje je

registrovano, Drustvo istupa u svoje ime i za svoj racun, u svoje ime a za tud racun,
u tude ime i za tud racun.

Clan 15.

U skladu sa Zakonom Drustvo preuzima sve poslove, aktivnosti i radnje
kojima se ostvaruje i unapreduje djelatnost Drustva, ukljuCujuci i osnivanje drugih
drustava, sticanje sredstava u drugim drustvima i ulaganja sopstvenih sredstava u
druga drustva.

Clan 16.

Ako potrebe poslovanja zahtijevaju, Drustvo moZe promijeniti djelatnost,
odnosno uvesti novu djelatnost ili napustiti pojedine djelatnosti osim osnove, o Cemu
odluku donosi Odbor direktora.

V - IMOVINA DRUSTVA, OSNIVACKI KAPITAL
Clan 17.

Imovinu Drustva Cine prava svojine i druga imovinska prava Kkoja
predstavljaju uloge njegovih ¢lanova i imovina koju je Drustvo steklo poslovanjem.

Clan 18.
Neto kapital Drustva je njegova imovina koja se iskazuje u vidu razlike
izmedu vrijednosti ukupne imovine i obaveza Drustva.

Clan 19.

Osnovni kapital Drustva je nov€ana vrijednost sviih upisanih i u skladu sa
Zakonom registrovanih uloga €lanova Drustva.

Osnovni kapital Drustva podijeljen je na akcije utvrdene nominalne
vrijednosti.



Clan 20.

Akcije Drustva su hartije od vrijednosti kojima se iskazuje vlasnicki udio
akcionara u Drustvu. ;

Clan 21.

Osnovni kapital Drustva iznosi 2.535.675,98 eura.

Clan 22.

Sve akcije Drustva su obi¢ne sa pravom glasa.

Akcije Drustva su dematerijalizovane i vode se u registru Centralnog
klirinSkog depozitarnog drustva AD Podgorica (u daljem tekstu: CKDD) u skladu sa
Zakonom o trzisStu kapitala.

Clan 23.
Nominalna vrijednost jedne (1) akcije Drustva iznosi 12.78 eura.
Clan 24.

Vrijednost ukupnog broja akcija Drustva u vlasniStvu svakog akcionara
predstavlja njegov ulog u Drustvo i iskaz procentualnog u¢esSca u ostvarivanju svih
prava koja mu po tom osnovu pripadaju.

Clan 25.

Pored obi¢nih akcija sa pravom glasa Drustvo moze emitovati i povlas¢ene
akcije i obveznice shodno odredbama Zakona i Zakona o trzistu kapitala.

Povlasc¢ene akcije Drustva mogu biti kumulativne i nekumulativne.
Obveznice Drustva mogu biti sa fiksnim prihodom i zamjenjive.
Clan 26.

Odlukom Skupstine akcionara akcije i obveznice jedne klase mogu se
zamjenijivati drugima u srazmijeri utvrdenoj stru€énom procjenom.

Clan 27.
Akcionari Drustva stiCu i ostvaruju pravo preCe kupovine akcija po
odredbama Zakona i Statuta.

Clan 28.

Drustvo moZze sticati i posjedovati sopstvene akcije po odredbama Zakona i
Statuta.

Clan 29.



Povecanje i smanjenje osnovnog kapitala DruStva vrSi se u skladu sa

odredbama Zakona i Statuta.

VI - ORGANI DRUSTVA
Clan 30.
Organi Drustva:

Skupstina akcionara
Odbor direktora

IzvrSni direktor

Sekretar Drustva
Nezavisni Revizor Drustva

Clan 31.
Skupstinu akcionara Cine vlasnici, akcionari, odn. predstavnici vlasnika.

Svi akcionari Drustva nezavisno od broja i klase akcija koje posjeduju imaju

pravo da prisustvuju Skupstini akcionara.

Clanovi Odbora direktora po pravilu prisustvuju Skupétini akcionara.

Skupstini akcionara obavezno prisustvuju Izvrsni direktor i Sekretar Drustva,

osim ukoliko nijesu u mogucnosti zbog okolnosti koje su izvan njihove kontrole.

Clan 32.
Nadleznost Skupstine akcionara je:

vrSi izmjene i dopune Statuta DruStva

utvrduje poslovnu politiku

usvaja Zavrsni racun i lzvjesStaj o poslovanju

bira ¢lanove Odbora direktora

imenuje Revizora

imenuje i razrjeSava likvidatora

razrjeSava Clanove Odbora direktora i Revizora koje je izabrala Skupstina
odlu€uje o politici naknada i o naknadama ¢lanova Odbora direktora

donosi odluku o raspodjeli dobita

povecava ili smanjuje kapital Drustva utvrden Statutom

donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji, restruktuiranju ili podnoSenju
prijedloga za pokretanje steCajnog postupka

na zahtjev Odbora direktora razmatra pitanja iz njihove nadleznosti koja se
odnose na poslovanje Drustva

odluCuje o visini kreditnih i finansijskih zaduzenja u zemlji i inostranstvu



e odluuje o davanju ovlas¢enja drugim organima da odlu€uju o pitanjima iz
njene nadleznosti

e odlu€uje o drugim pitanjima utvrdenim Zakonom i ovim Statutom

e donosi Poslovnik o svom radu

Clan 33.
Drustvo je duzno da odrzi Skupstinu jednom godiSnje.

Odbor direktora saziva redovnu godiSnju Skupstinu akcionara, u roku od Sest
mjeseci od dana zavrSetka poslovne godine.

Clan 34.
Skupstina akcionara Drustva radi na sjednicama.
Sjednice Skupstine akcionara Drustva su redovne i vanredne.
Redovna sjednica Skupstine akcionara Drustva odrzava se jednom godiSnje
i na njoj se usvajaju godisnji, finansijski i konsolidovani finansijski iskazi, izvjestaj o
poslovaniju i politika naknada, biraju ¢lanovi Odbora direktora i imenuje revizor.

Redovna godiSnja Skupstina akcionara DrusStva odrzava se u roku od Sest
mjeseci od dana zavrSetka svake poslovne godine.

Svaka druga Skupstina akcionara osim redovne godiSnje je vanredna
Skupstina akcionara Drustva.
Clan 35.
Skupstina akcionara se saziva na nacin i u rokovima propisanim ¢lanovima
135. 1 136. Zakona. }
Clan 36.

Skupstina ne moze donositi Odluke o pitanjima koja nijesu na dnevnom redu,
osim ukoliko su prisutni svi akcionari.

U slu€aju izmjene dnevnog reda akcionari se obavjesStavaju o izmjenama na
isti naCin na koji se obavjestavaju o odrzavanju Skup$tine, i to najkasnije 10 dana
prije odrzavanja Skupstine.

Akcionari koji posjeduju najmanje 5% akcionarskog kapitala imaju pravo da
zahtijevaju prosSirenje dnevnog reda.

Clan 37.

Nakon objavljivanja saziva sa dnevnim redom i prijedlogom odluka akcionar
Drustva moze da glasa pisanim putem o prijedlogu svake odluke Skupstine



akcionara dostavljanjem Drustvu putem poste ili u elektronskoj formi (email ili fax)
uredno popunjenog i ovjerenog glasackog listica, najkasnije dva sata prije vremena
pocCetka sjednice Skupstine akcionara Drustva.

Ovjera glasackog listica iz stava 1 od strane akcionara pravnog lica vrsi se
potpisom zakonskog zastupnika sa peCatom a za akcionara fizicko lice potpisom
ovjerenim od strane nadleznog organa.

Glasacki listi¢ dostavljen u elektronskoj formi mora sadrzati ovjereno
odredenje sa kojeg emaila ili faxa Ce biti dostavljen Drustvu od strane
identifikovanog akcionara.

Akcionar koji glasa na nacin iz stava 1. smatra se prisutnim na Skupstini
akcionara Drustva po tacki dnevnog reda za Ciju predloZzenu odluku se uredno
izjasnio.

Od prava glasanja pisanim putem prije vremena odrZzavanja Skupstine
akcionara izuzimaju se pitanja izbora ¢lanova Odbora direktora i revizora zbog
isklju€ivog prava akcionara sa preko 5% osnovnog kapitala da predlozi kandidate
do poCetka odrzavanja Skupstine.

Clan 38.

UcCesSc¢e akcionara na Skupstini Drustva elektronskim putem, punomocje dato
elektronskim putem i glasanje na sjednici elektronskom putem uredi¢e se Statutom,
Poslovnikom o radu Skups$tine akcionara i pravilnikom kojim se ureduje elektronski
rad i poslovanje kad se za to obezbijede potrebni uslovi.

Clan 39.

Pored akcionara Skupstini obavezno prisustvuju predsjednik i Clanovi
Odbora direktora, izvrsni direktor i sekretar Drustva.

Po pozivu predsjednika Odbora direktora ili izvrSnog direktora sjednici
Skupstine akcionara prisustvuju lica sa posebnim duznostima i ostali zaposleni
Drustva.

Redovnoj sjednici Skup$tine akcionara obavezno prisustvuje i revizor
Drustva kada se usvajaju godisniji finansijski i konsolidovani finansijski iskazi.

Clan 40.

Skupstinom akcionara predsjedava lzvrsni direktor, ukoliko drukgije ne odluci
vecina prisutnih.

Prije prelaska na dnevni red utvduje se postojanje kvoruma za odrZzavanje.

Clan 41.



Na sjednici Skupstine vodi se Zapisnik.

Zapisnik potpisuje predsjedavajuc¢i Skupstine, sekretar Drustva i najmanje
jedan akcionar koga ovlasti Skupstina akcionara.

Clan 42.

Sva druga pitanja u vezi sa nainom sazivanja i rada sjednice, u¢eSéem
akcionara u njenom radu, odlucivanju, davanju odgovora i pojasnjenja na pitanja
akcionara, izrade odluka i zapisnika i druga pitanja iz rada Skupstine akcionara bi¢e
regulisana u skladu sa Zakonom i Poslovnikom o radu Skupstine akcionara.

Clan 43.

Upravu Akcionarskog drustva c&ine: Odbor direktora, lzvrdni direktor i
Sekretar Drustva.

Clanovi Uprave vrse svoje funkcije u interesu Drustva i u vodenju poslova
postupaju sa paznjom dobrog privrednika.

Clan 44.

Odbor direktora sastoji se od 3 Clana, od kojih najmanje 1 Clan mora biti
nezavisni Clan.

Clan 45.

Odbor direktora je kolektivni organ upravljanja i nadzora nad teku¢im radom
i poslovanjem Drustva.

Za Clana moze biti izabrano samo poslovno sposobno lice,.
Clan Odbora direktora Drustva ne moze biti:

- Lice koje je osudeno za krivicna djela: protiv prava iz rada, protiv
intelektualne svojine, protiv platnog prometa i privrednog poslovanja, protiv
imovine i sluzbene duznosti, u roku od tri godine od dana pravosnaznosti
presude s tim da se u taj period ne uraCunava vrijeme provedeno na
izdrzavanju kazne zatvora;

- Lice kojem je izreCena mjera zabrane obavljanja djelatnosti koja Cini preteznu
djelatnost Drustva, za vrijeme dok traje ta zabrana;

- Lice iz ¢lana 157 stav 2 Zakona, lica sa posebnim duznostima u Drustvui u
zavisnim druStvima; DruStva kao i lice koje je bilo angazovani na reviziji
finansijskih izvjeStaja Drustva tokom tri prethodne godine.

Clan 46.
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Clan Odbora direktora moze biti razrijeSen i prije isteka mandata.

1) Na li¢ni zahtjev - podnoSenjem ostavke;

2) Ako se konstatuje da ne ispunjava uslove za izbor;

3) Ako se utvrdi da poslove ¢lana Odbora direktora ne obavlja stru¢no i sa
paznjom dobrog privrednika;

4) Ako u radu djeluje suprotno bilo kom relevantnom propisu ili Statutu ili ne
izvrSava odluke SkupStine akcionara i Odbora direktora.

Clan 47.
Clanove Odbora direktora bira Skupstina akcionara Drustva.

Mandat izabranih ¢lanova Odbora direktora istiCe na prvoj narednoj redovnoj
godisnjoj sjednici Skupstine Drustva.

Broj mandata ¢lanova Odbora direktora Drustva nije ogranicen.

Clan 48.

Pravo predlaganja kandidata za ¢lanove Odbora direktora Drustva ima
akcionar odnosno akcionari Drustva koji zajedno imaju najmanje 5% osnovnog
kapitala Drustva.

Jedan prijedlog ¢lanova Odbora direktora iz stava 1 moze imati najvise
sedam (7) kandidata.

Clan 49.

Izbor Clanova Odbora direktora na Skupstini akcionara vrSi se putem
glasackog listica koji se sacinjava nakon $to akcionari predloZze kandidate za
Clanove Odbora direktora.

Na glasackom listiCu iz stava 1 jasno se oznaCavaju kandidati za nezavisne
Clanove Odbora direktora sa napomenom koliko ih se najmanje bira u sastav
Odbora direktora Drustva.

Clan 50.

Clanovi Odbora direktora, u skladu sa Zakonom, odgovaraju gradanski,
krivi€no i opozivo za Stetu koju su svojim Cinjenjem ili neCinjenjem pricCinili Drustvu.

Clan 51.
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Ostala pitanja vezana za rad Odbora direktora blize se reguliSu Poslovnikom

u radu Odbora direktora.

Clan 52.
Odbor direktora ima sljedeée nadleznosti:

upravlja i vodi poslove Drustva i vrSi nadzor nad teku¢im poslovanjem, koje
se povjerava lzvrSnom direktoru i drugim licima odgovornim za poslovodstvo
(¢lanovi menadzmenta)

priprema prijedloge odluka za Skupstinu i izvr§ava njene odluke

donosi opste akte koje ne donosi Skupstina

stara se o pripremi GodiSnjeg obracuna i usvaja Periodi¢ni obracun
priprema godiSnje raCunovodstvene iskaze, lzvjeStaje o poslovanju i
sprovodenje poslovne politike

predlaze raspodjelu dobiti

bira predsjednika i zamjenika predsjednika Odbora direktora

imenuje i razrjeSava lzvrSnog direktora i Sekretara DrusStva

daje smjernice IzvrSnom direktoru za ostvarivanje poslovne politike

odluCuje o trajno poslovnoj saradnji i povezivanju sa drugim preduzecima
donosi investicione odluke C€ija predraCunska vrijednost ne prelazi 20%
knjigovodstvene vrijednosti imovine Drustva

odlu€uje o sazivanju Skupstine, priprema i saziva njene sjednice

obavlja potrebne poslove izmedu dvije sjednice SkupsStine na osnovu
ovladcéenja utvrdenih odlukom Skupstine

odluCuje o zaklju€ivanju i potpisuje Kolektivni ugovor sa zaposlenim u
Drustvu

zaklju€uje Ugovor o zaradi I1zvrSnog direktora Drustva

donosi Poslovnik o radu Odbora direktora

odluéuje o drugom stepenu po prigovorima koji se mogu podnositi na
prvostepene odluke, ukoliko Zakonom za odredene sluCajeve nije drugacije
predvideno

u skladu sa Zakonom donosi odluku o kupovini i prodaji akcija na trziStu
hartija od vrijednosti i o tome obavjeStava Skupstinu

obavlja i druge poslove iz svoje nadleznosti, predvidene Zakonom, Statutom
i drugim aktima Drustva

Clan 53.

Clanovi Odbora direktora duzni su da se, prilikom dono$enja odluka,

pridrzavaju nacela savjesnosti i da postupaju sa paznjom dobrog privrednika.

Obaveze ¢lanova Odbora direktora su narocito da:

postupaju savjesno i rade u korist Drustva kao cjeline;
postupaju sa duznom paznjom i uz primjenu pravila struke prilikom
odlucivanja;
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obezbijede primjenu odgovaraju¢ih mjera radi kontrole poslovanja i
preuzimanja obaveza od strane Drustva;

uCestvuju u razmatranje svakog pitanja o kojem Odbor odlucuje;

koriste ovlas¢enja samo u korist Drustva, ukljucujuci da:

a) ne koriste imovinu Drustva za vlastite potrebe, kao da je njihova licna
svojina;

b) ne koriste povjerljive informacije Drustva radi sticanja licne dobiti;

c) ne zloupotrebljavaju funkciju u cilju licnog bogacéenja na racun,
odnosno na Stetu Drustva:

d) ne iskoris¢ava mogucénosti koje Drustvo stekne za zakljuCivanje
poslova, a radi zaklju€ivanja vlastitih poslova;

e) izbjegavaju konflikt interesa njih i Drustva kojim upravljaju.

Clan 54.
Odbor direktora po pravilu radi na sjednicama.

Ostali nacini rada Odbora direktora utvrduju se Poslovnikom o radu Odbora

direktora.

Radom Odbora direktora Drustva rukovodi predsjednik.

Predsjednik Odbora direktora bira se iz reda Clanova vecinom.
Clan 55.

Izbor predsjednika Odbora direktora vrsi se na konstitutivnoj sjednici svakog

saziva ovog organa.

Konstitutivhu sjednicu Odbora direktora saziva i njom predsjedava najstariji

¢lan novog saziva Odbora direktora

Clan 56.

Predsjednik Odbora direktora Drustva:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

Saziva i predsjedava sjednicama Odbora direktora;

Predlaze dnevni red i odgovoran je za vodenje zapisnika sjednice;
Organizuje i vodi sjednice Odbora direktora koje se odrzavaju neposredno,
elektronski, telefonskim ili drugim sredstvima audio-vizuelne komunikacije;
Prisustvuje sjednicama Skupstine akcionara i daje ili obezbjeduje potpune i
istinite odgoovre na pitanja akionara u vezi sa utvrdenim tackama dnevnog
reda;

Daje ili obezbeduje odgovore na pitanja akcionara postavljena prije sjednice
Skupstine u vezi sa taCkama utvrdenog dnevnog reda;

Prati i osigurava realizaciju odluka Odbora direktora;

Potpisuje sva akta koja donese Odbor direktora Drustva;

Zastupa Drustvo u okviru ovlaS¢enja Odbora direktora kao kolektivhog
organa upravljanja;



13

9) Koordinira i ostvaruje poslovnu saradnju sa strateSkim domacéim i stranim
partnerima i medunarodnim organizacijama;

10)Zakljucuje ugovore sa izvrSnim direktorom i sekretarom Drustva;

11)UCestvuje u izradi, promociji i implementaciji strategije i programa razvoja,
prestrukturiranja, reorganizacije i privatizacije Drustva;

12)Predstavlja i zastupa Odbor direktora pred drugim organima i subjektima;

13)Odlucuje o pomocima, donacijama i sponzorstvima do 1.000 eura i

14)VrSi i druge poslove u skladu sa Zakonom i Statutom.

Clan 57.

Odbor direktora imenuje stalne i privremene komisije, saglasno Zakonu,
Statutu i drugim aktima Drustva.

Ovo ovlaSc¢enje Odbor direktora moze prenijeti na IzvrSnog direktora.
Clan 58.
Clanovi Odbora direktora imaju pravo na naknadu za rad u tom organu.
Visinu naknade odreduje Skupstina posebnom odlukom.
Clan 59.

Odbor direktora utvrduje strukturu i sastav menadZzmenta i administracije
Drustva.

Clanovi menadZmenta i administracije postupaju po nalozima Odbora
direktora i vrSe poslove koje im Odbor direktora povjeri.

Clan 60.

Izvrdni direktor je inokosni organ upravljanja i rukovodenja tekucim
poslovanjem Drustva.

Rukovodenje tekuc¢im poslovanjem Drustva izvrsni direktor vrSi neposredno i
putem koordinacije rada izvrSnih rukovodilaca i rukovodilaca organizacionih cjelina.

Odbor direktora sa IzvrSnim direktorom zaklju€uju poseban Ugovor kojim se
utvrduju prava, obaveze i odgovornosti IzvrSnog direktora.

Izvrsni direktor se imenuje na period od 4 godine.

Clan 61.
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Za lzvrsnog direktora moze biti postavljeno lice koje ima, pored opSstih uslova
predvidenih propisima, i sliedece uslove:

VSS, VSS ili SSS

12 mjeseci radnog iskustva

posjedovanje organizatorskih i rukovodnih sposobnosti

da nije osudivano na kaznu zatvora za krivicna djela protiv privrede i
sluzbene duznosti

Clan 62.
IzvrSnog direktora imenuje Odbor direktora Drustva u skladu sa Zakonom.
Clan 63.

Izvrdni direktor je na profesionalnom radu u Drustvu za vrijeme trajanja
mandata.

Ugovor o radu na period do isteka mandata lzvrSni direktor zakljuCuje sa
predsjednikom Odbora direktora.

Ugovorom iz stava 2 blize se ureduju prava, obaveze i odgovornosti izvrSnog
direktora i DruStva, visina zarade i drugih primanja izvrSnog direktora kao i
medusobna prava i obaveze nakon isteka mandata ili razrjeSenja, a sve u skladu sa
odredbama Zakona, Statuta i opstih akata Drustva.

Ukoiliko je izvrsni direktor imenovan iz reda zaposlenih u Drustvu njegov
ugovor o radu miruje do isteka mandata ili razrjieSenja sa duznosti izvrSnog
direktora.

Clan 64.

IzvrSni direktor moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je
postavljen, kada to odluci Odbor direktora.

Odbor direktora ¢e obavezno donijeti odluku o razrieSenju lzvrSnog direktora
prije isteka mandata u skladu sa Zakonom.

Clan 65.
Izvrsni direktor:
e organizuje i rukovodi procesom rada i poslovanja Drustva

e zastupa i predstavlja Drustvo pred tre¢im licima
e odgovara za zakonitost rada Drustva
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izvrSava odluke i naloge Skupstine i Odbora direktora, odn. stara se o
njihovom izvr§enju

predlaze osnovne poslovne politike Drustva

predlaze plan i program rada DruStva i preuzima mjere za njihovo
sprovodenje

predlaze organizaciju Drustva

odluCuje o potrebi i prijemu zaposlenih, i prestanku radnog odnosa
zaposlenih u Drustvu

donosi odluke i rjeSenja o pravima, obavezama i odgovornostima, kao i o
ostalim pravima iz radnog odnosa

izriCe disciplinske mjere u skladu sa Zakonom, pojedinacnim Kolektivhim
ugovorom i opstim aktima Drustva

odluCuje o rasporedu radnog vremena, uvodenju prekovremenog rada i
promjeni radnog vremena

odluCuje o rasporedivanju zaposlenih na poslove i radne zadatke

podnosi Izvjestaj o rezultatima poslovanja Drustva po GodiSnjem obracunu
donosi odluke o nabavci osnovnih sredstava do iznosa kojeg utvrdi Odbor
direktora

utvrduje prijedloge akata koje donosi Odbor direktora

donosi odluke, rjeSenja i vrSi druge poslove utvrdene Zakonom, ovim
Statutom i drugim aktima

obavlja i druge poslove od znacCaja za rad DruStva koji ne spadaju u
nadleznosti Skupstine i Odbora direktora

Clan 66.

Izvrdni direktor moZe odluciti da odredene poslove iz prethodnog clana

prenese na ¢lanove Uprave ili na druge zaposlene u Drustvu, osim onih poslova koji
spadaju u njegovu isklju€ivu nadleznost.

Clan 67.

Zarada lzvrsnog direktora, naknade i druga primanja utvrduju se posebnim

ugovorom Kkoji sa IzvrSnim direktorom zakljuCuje Odbor direktora.

Clan 68.

Ako Odbor direktora u slu€aju isteka mandata ili razrjeSenja ne imenuje

novog izvrSnog direktora ili vrSioca duznosti izvrSnog direktora izvr$ni direktor kome
je prestao mandat nastavlja sa radom sve do imenovanja novog izvrSnog direktora
ili privremenog zastupnika Drustva, ali ne duze od 60 dana.

Clan 69.
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Drustvo ima sekretara.
Sekretar Drustva je na profesionalnom radu u Drustvu.

Sekretar Drustva obavlja korporativne i struéno-administrativne poslove za
organe Drustva, akcionare i Drustvo kao pravno lice.

Odbor direktora imenuje i razrieSava sekretara Drustva i odreduje mu zaradu
na osnovu Politike naknada.

Duznosti Sekretara u Drustvu moze obavljati i izvrdni direktor.
Clan 70.
Predsjednik Odbora direktora zaklju€uje ugovor sa sekretarom Drustva kojim
se blize ureduju prava, obaveze i odgovornosti sekretara i Drustva, visina zarade i

drugih primanja sekretara kao i medusobna prava i obaveze nakon razrjeSenja, a
sve u skladu sa odredbama odnosnog zakona, Statuta i opstih akata Drustva .

Clan 71.

Sekretar Drustva:
1) Organizuje i vodi administraciju Skupstine i Odbora direktora Drustva;
2) Po nalogu Odbora direktora priprema, organizuje i prati sjednice Skupstine

akcionara;

3) Pruza struénu podrsku Skupstini i Odboru direktora kao i akcionarima
Drustva;

4) Po nalogu predsjednika Odbora direktora organizuje i prati sjednice Odbora
direktora;

5) Odgovoran je za izradu i arhiviranje materijala, zapisnika i odluka Skupstine
akcionara i Odbora direktora;

6) Stara se za izvrSavanje obaveza Drustva prema akcionarima;

7) lzvrdava odluke Odbora direktora;

8) Prati statusne promjene kod akcionara;

9) Prati promet akcija i akcionarsku strukturu Drustva i o tome informise Odbor
direktora i Skupstinu akcionara;

10)Stara se za izvrSavanje obaveza DruStva prema akcionarima, drzavnim
organima nadleznim za trziSte kapitala, klirniSkom trzistu i berzama;

11)VrsSi registraciju promjena Drustva, njegovih akata, organa i drugih
registrovanih lica kod CRPS;

12)Daje na uvid akta i dokumenta akcionarima DrusStva i vrSi neposrednu
komunikaciju sa akcionarima u ime Drustva;

13)Obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i opstim aktima
Drustva.
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Clan 72.

Sekretar Drustva za svoj rad neposredno je odgovoran Odboru direktora
Drustva.

Ukoliko je sekretar imenovan iz reda zaposlenih u Drustvu njegov ugovor o
radu miruje do razrjeSenja sa druznosti sekretara.

Clan 73.
Revizor Drustva je ovlas¢eno nezavisno pravno lice izabrano od strane
Skupstine akcionara za reviziju godi$njih finansijskih i konsolidovanih finansijski
iskaza Drustva.

Clan 74.

Revizor se imenuje na redovnoj godisnjoj sjednici Skupstine akcionara nakon
usvajanja finansijskih i konsolidovanih finansijskih iskaza za proteklu godinu.

Pravo predlaganja kandidata za revizora imaju akcionari koji posjeduju
najmanje 5% osnovnog kapitala Drustva.

Prijedlogu kandidata iz stava 2 po pravilu prethodi tenderski postupak izbora
najpovoljnije ponude za reviziju finansijskih iskaza sa kojim se upoznaje Skupstina
Drustva.

Mandat revizora traje do prve naredne redovne godisSnje sjednice Skupstine
akcionara Drustva.

Revizor dostavlja izvjestaj sa misljenjem Skup$tini akcionara na bazi koga se

akcionari izjasnjavaju o predlozenim finansijskim i konsolidovanim finansijskim
iskazima DrusStva.

VIl - ZASTUPANJE DRUSTVA | NACIN POTPISIVANJA FIRME DRUSTVA
Clan 75.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora direktora kolektivnho zastupaju Drustvo u skladu
sa Zakonom i Statutom.

Zakonski zastupnik Drustva je Izvrsni direktor.

IzvrSni direktor zastupa Drustvo u okviru ovlascenja utvrdenih Zakonom,
Statutom i odlukama Odbora direktora i Skupstine akcionara.
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Clan 76.

Pored lica iz ¢lana 79 Drustvo zastupaju i druga lica koja su za to ovlas¢ena
aktom nadleZnog organa Drustva i kao takva registrovana u CRPS.

Clan 77.
Izvrdni direktor kao zakonski zastupnik moze svoja ovlaséenja za
preduzimanje odredjenih radnji ili obavljanje odredenih poslova prenijeti na druge

zaposlene ili na lica van Drustva.

Prenosenje ovlasc¢enja iz stava 1. vrSi se putem punomodja koje moze biti
pojedinacno za konkretni pravni posao ili generalno.

Clan 78.
Drustvo moze u skladu sa Zakonom dati prokuru jednom ili viSe fizi€kih lica
da u njegovo ime i za njegov racun zakljuCuje/u pravne poslove i preduzimaju druge

pravne radnje.

Prokura se moze izdati za sve pravne poslove i radnje osim za one za koje
se Zakonom trazi posebno ovlascenje.

Prokura moze biti pojedinacna i kolektivna.

Prokurista se potpisuje u ime i za raCun DrusStva i pored svog potpisa stavlja
oznaku ,prokurist®.

Clan 79.

Nadlezni organ za izdavanje i opoziv prokure je Odbor direktora Drustva.

Prokura se izdaje i opoziva u pisanoj formi i registruje u CRPS.

VIII - FINANSIJE, RASPODJELA DOBITI i POKRICE GUBITAKA
Clan 80.

Drustvo vodi poslovne knjige, sastavlja raCunovodstvene isprave, vrednuje
imovinu i obaveze i sastavlja finansijske i konsolidovane finansijske iskaze u skladu
sa propisima kojima se ureduje oblast racunovodstva i revizije i u skladu sa
medunarodnim racunovodstvenim standardima.

Clan 81.

Drustvo priprema, usvaja i dostavlja Poreskoj upravi revidovane finansijske i

konsolidovane finansijske iskaze sa misljenjem revizora najkasnije do 30 juna

tekuce za prethodnu finansijsku godinu.

Clan 82.
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Poslovni rezultat Drustva utvrduje se bilansom uspjeha.
Clan 83.

Dobit Drustva moze se na prijedlog Odbora direktora rasporediti odlukom
Skupstine akcionara za:

1) Pokri¢e gubitaka iz prethodnog perioda;
2) Isplatu dividende akcionarima ili
3) Rezerve Drustva

Skupstina akcionara moze odluciti da se dobit i ne rasporeduje vec¢ knjizi kao
nerasporedena do novog bilansa uspjeha.

Clan 84.

Dividenda se po pravilu isplacuje u novcu.

Iz dobiti DruStva izdvaja se najmanje 10% u fond rezervi dok taj fond ne
dostigne vrijednost 10% osnovnog kapitala Drustva.

Rezervni fond iz stava 2. sluzi za pokrice eventualnih gubitaka iz poslovanja
Drustva ili za investiciona ulaganja u nove projekte.

Clan 85.

Poslovni gubitak Drustva moze se pokriiti na prijedlog Odbora direktora
odlukom Skupstine akcionara iz:

1. Dobiti Drustva
2. Sredstava rezervi ili
3. Osnovnog kapitala Drustva

Skupstina akcionara moze odluciti da se poslovni gubitak ne pokriva i da se
prenosi u narednu poslovnu godinu koliko i kako to dozvoljavaju Medunarodni
racunovodstveni standardi.

Clan 86.

Pokrice gubitaka na teret osnovnog kapitala Drustva vrSi se njegovim
umanjenjem shodno Zakonu a po pravilu odgovaraju¢im umanjenjem nominalne
vrijednosti akcija DrusStva.

IX TRAJANJE | PRESTANAK RADA DRUSTVA
Clan 87.

Drustvo se osniva na neodredeno vrijeme.

Clan 88.
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Drustvo prestaje sa radom:

e ako mu je izreCena pravosnazna mjera zabrane obavljanja djelatnosti zbog
neispunjavanja uslova za vrSenje djelatnosti ili nepostupanja po nalogu
nadleznog organa za ispunjavanje uslova ili promjenu djelatnosti

e ako prestanu prirodni i drugi uslovi za rad Drustva

e odlukom Skupstine, odn. akcionara Drustva

ako se broj akcionara svede na jedan a u roku od 6 mjeseci ne prijavi Sudu

koji vodi Registar

ako se pravosnaznom sudskom odlukom utvrdi niStavost upisa u registar

ako nije organizovano u skladu sa Zakonom

ako ne obavlja djelatnost duze od 2 godine neprekidno

usljed steCaja

ako se osnovni kapital smanji ispod minimalnog iznosa propisanog Zakonom

spajanjem ili pripajanjem drugom preduzecu ili podjelom

Postupak prestanka Drustva u slu€ajevima od 1 do 5 ovog Clana sprovodi se
likvidacijom, a u svim ostalim slu¢ajevima steCajem.

Prijedlog za prestanak Drustva likvidacijom moZe podnijeti Sudu i svaki
akcionar koji ima ili predstavlja najmanje 1/10 osnovnog kapitala.

Odlukom Skupstine o prestanku akcionarskog drustva likvidacijom imenuje
se likvidator, a ako to nije u€injeno isto imenuje Sud.

Odluka o prestanku Drustva objavljuje se u Sluzbenom listu CG, u skladu sa
Zakonom.

U svim sluCajevima prestanka rada DrusStva obavezno se primjenjuju
postupci utvrdeni Zakonom o preduzecima i drugim zakonima.

X - POSLOVNA TAJNA

Clan 89.

Poslovnom tajnom Drustva smatraju se dokumenta, podaci i komercijalno
osjetljive informacij iz rada i poslovanja Drustva koji su u cjelosti ili djelimi¢no
dostupni ili poznati samo odredjenim organima Drustva ili broju zaposlenih a Cije bi
saopstavanje i neovlas¢eno objavljivanje izazvalo ili moglo izazvati teze Stetne
posledice po Drustvo i na koje se primjenjuju odgovarajuce mjere zastite tajnosti.

Clan 90.

Lica sa posebnim duznostima prema Drustvu, akcionari, zaposleni ilica izvan
Drustva koja su u posjedu dokumenta, podatka ili komercijalno osjetljive informacije
iz Clana 132 Statuta duZna su da se prema njima odnose kao poslovnoj tajni na
nacin i u rokovima utvrdenim Zakonom i opstim aktima Drustva.
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Clan 91.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta, podaci i
komercijalno osjetljive informacije smatraju poslovnom tajnom Drustva, na koji nacin
se obezbeduje njeno Cuvanje i mjere odgovornosti za povredu obaveze zastite
povjerljivosti tih podataka.

Xl - OPSTA AKTA AKCIONARSKOG DRUSTVA
Clan 92.

Drustvo svojim opstim aktima (pravilnici, poslovnici, odluke, upustva i dr.) reguliSe
sljedeca pitanja:

- Unutrasnja organizacija;

- Sistematizacija radnih mjesta i njihova analiticka procjena;

- Finansijsko i raunovodstveno poslovanje;

- Upravljanje nov€anim tokovima;

- Zastita i zdravlje na radu zaposlenih i zastita zivotne sredine;

- Politika naknada;

- Poslovna tajna;

- Vodenje poslovne evidencije i javnosti poslovanja;

- Utvrduje oblik, veli€inu, sadrzaj, broj primjeraka i naCin upotrebe pecata i

Stambilja, Drustva;
- |l druga pitanja od znacaja za rad i poslovanje Drustva.

Opsta akta Drustva iz stava 1 donosi Odbor direktora na svoju inicijativu ili na
inicijativu izvrSnog direktora.

Opsti akti Drustva stupaju na snagu u roku od 8 dana od dana njihovog objavljivanja
na oglasnoj tabli uprave Drustva ili internetu.

Izuzetno od opredjeljenja iz stava 3, ako postoje opravdani razlozi, Odbor direktora
moze odluciti da doneseni akt stupa na snagu danom njegovog objavljivanja,
odnosno danom njegovog donosenja.

Xll - STATUSNE PROMJENE DRUSTVA
Clan 93.
Statusne promjene vrse se restrukturiranjem DrusStva.

Drustvo se moze restrukturirati u skladu sa Zakonom:
1) Spajanjem sa drugim drustvom;
2) Podjelom na dva ili viSe drustava i
3) Odvajanjem uz osnivanje jednog ili viSe druStava

Clan 94.
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Odluku o restrukturiranju donosi Skupstina akcionara Drustva.

Osnivacku skupstinu privrednog drustva koje nastaje postupkom

restrukturiranja saziva Odbor direktora Drustva.

Xl - AKCIONARI

Clan 95.

Akcionar Drustva je pravno ili fiziCko lice koje je vlasnik najmanje jedne (1)

akcije Drustva.

Akcionar ucestvuje u upravljanju Drustvom srazmjerno broju akcija Drustva

sa pravom glasa.

Akcionar odgovara za obaveze Drustva do visine svog uloga u osnovnhom

kapitalu Drustva.

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

1)
2)

3)

Clan 96.
Akcionar ima imovinska i neimovinska prava u Drustvu.
Vlasnici iste klase akcija imaju ista prava u Drustvu.
Clan 97.
Imovinska prava akcionara Drustva su:

Da raspolaze svojim akcijama u skladu sa Zakonom;

Da ucestvuje u raspodjeli dobiti Drustva shodno odluci Skupstine akcionara;
Da dobije besplatne akcije za sluCaj povecCanja osnovnog kapitala iz
sredstava DrusStva uz ograniCenja utvrdena Zakonom;

Pravo prec€e kupovine u postupku nove emisije akcija i zamjenjivih obveznica
uz ograni¢enja utvrdena Zakonom;

Da mu Drustvo otkupi akcije u slu€aju i pod uslovima utvrdenim Zakonom;
Da dobije pripadajuci dio imovine Drustva, u slu€aju njegove likvidacije;
Druga prava u skladu sa Zakonom.

Clan 98.
Neimovinska prava akcionara su:

Da prisustvuje sjednicama Skupstine akcionara;

Da glasa na sjednicama SkupSstine akcionara po svim tactkama dnevnog reda
osim gdje je u konfliktu interesa;

Da zahtijeva da mu sekretar DruStva u toku radnog vremena stavi na uvid i
omoguci kopiranje o trosku akcionara, bilans stanja, bilans uspjeha, poreskih
prijava i izvjestaja o placenim porezima za tri poslednje poslovne godine,
zapisnika sa sjednica Skupstine akcionara, spiska lica ovlas¢enih za
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zastupanje Drustva, spiska ¢lanova Odbora direktora u periodu na koji je
izabran kao i o funkcijama koje oni obavljaju u drugim pravnim licima i drugih
dokumenata koje je Drustvo duzno da stavi Skupstini na uvid;

4) Uvid u kopije finansijskih i konsolidovanih finansijskih iskaza i izvjestaja
nezavisnog revizora najmanje 20 dana prije odrZzavanja Skupstine akcionara
kao i na samoj Skupstini;

5) Postavljanje pitanja unaprijed putem pisma ili na samoj Skup$tini akcionara,
trazenje objasnjenja i informacija od Odbora direktora u pogledu materijala i
prijedloga odluka kod razmatranja pojedinih tacaka dnevnog reda;

6) ZakljuCenje sporazuma o glasanju i

7) Druga prava u skladu sa Zakonom.

XIV - ZAPOSLENI U DRUSTVU
Clan 99.

Zaposleni su lica koja su sa Drustvom zasnovala radni odnos zaklju¢enjem
ugovora o radu.

Zaposleni imaju u Drustvu prava, obaveze i odgovornosti koje su utvrdene
pozitivnim propisima, Statutom i opstim aktima Drustva.

Clan 100.

Drustvo iz ostvarenih prihoda obezbedjuje sredstva za zarade i ostala
primanja zaposlenih iz Kolektivhog ugovora i drugih akata Drustva.

Clan 101.

U cilju zastite i ostvarivanja svojih prava zaposleni u Drustvu se slobodno
sindikalno organizuju.

Drustvo obezbeduje Zakonom i opstim aktima utvrdene uslove za rad i
djelovanje Sindikalne organizacije.

XV - ZASTITA ZIVOTNE SREDINE, ZASTITA | ZDRAVLJE NA RADU
ZAPOSLENIH :
Clan 102.

Drustvo posvecuje posebnu paznju obezbedenju preventivnih mjera kojima
Ce se preduprediti i otkloniti moguce negativne posledice procesa rada Drustva na
njegovo okruzenje.

Clan 103.

Drustvo posebnu paZznju posvecuje zastiti i zdravlju na radu zaposlenih.
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Clan 104.
Za realizaciju zakonskih i normativnih obaveza iz oblasti zastite Zivotne
sredine i zastite i zdravlja na radu zaposlenih formiraju se posebne sluzbe i izdvajaju
adekvatna namjenska sredstva u budzZetu Drustva.

O zastiti zivotne sredine i zdravlju zaposlenih Odbor direktora informise
Skupstinu akcionara u okviru godiSnjeg izvjestaja o radu.

XVI IZMJENE | DOPUNE STATUTA
Clan 105.
Statut mijenja Skupstina akcionara Drustva vec¢inom prisutnih ili zastupanih
akcija od kvoruma koji €ini najmanje 2/3 ukupnog broja akcija Drustva sa pravom
glasa.

Statut se mijenja: izmjenama, dopunama ili izmjenama i dopunama teksta.

Prilikom svake promjene Statuta Skupstina akcionara utvrduje i precisceni
tekst ovog akta.

Clan 106.

Postupak promjene Statuta pokreéu Odbor direktora i akcionar koji ima
najmanje 5% osnovnog kapitala Drustva.

Inicijativu za promjenu Statuta subjektu iz stava 1 moze dati svaki akcionar i
zaposleni u Drustvu.

XVII - RIESAVANJE SPOROVA
Clan 107.

Zaposleni u Drustvu prihvataju princip da je brzo i pravicno rjeSavanje
sporova koji proisteku iz rada i poslovanja obostrano korisno i u najboljim interesima
Drustva.

Saglasni su da u tom cilju rjeSavaju sve sporazume sporazumno.

Svaki spor koji se ne moze rijeSiti na ovaj nacin, rjeSavace se na nacin
predviden Zakonom i Kolektivnhim ugovorom.

XVIII - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 108.

Mijere zastite na radu i zastite radne i Zivotne sredine ureduju se posebnim
opstim aktom koiji, na prijedlog IzvrSnog direktora, donosi Odbor direktora.



25

Clan 109.

Zarade, naknde i ostala primanja zaposlenih u Drustvu, regulisace se
pojedinacnim Kolektivnim ugovorom kojeg ¢e potpisati Izvrdni direktor.

Prava zaposlenih po ovom osnovu ne mogu biti manja od utvrdenih Zakonom
i Opstim kolektivnim ugovorom.

O pravima lzvrSnog direktora po osnovu zarada, naknada i ostalih primanja,
Odbor direktora ¢e sa istim zakljuciti poseban ugovor.

Clan 110.
Opsti akti Drustva koji nijesu u skladu sa Zakonom i Statutom donije¢e se u
roku od 6 mjeseci od stupanja na snagu ovog Statuta.
Clan 111.
Za sva pitanja koja nijesu regulisana ovim Statutom neposredno c¢e se
primjenjivati odredbe Zakona o privrednim drustvima (“Sl. list CG” br. 65/20, 146/21,
4/24).

Clan 112.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj
tabli Drustva.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi predhodni Statut Drustva
iz 2021. godine

U Podgorici, 28.10.2025 godine

PREDSJEDAVAJUCI SKUPSTINE



